GFK-Mediation
Online-Weiterbildung

Konflikte im Arbeitsalltag rauben Zeit und
Energie. Sie reduzieren die Arbeitsproduktivitat
und flhren langfristig zu innerer Kindigung
und Burnout.

Die GFK-Mediation ist ein effizientes Verfahren,
um Konflikte im Arbeitsalltag gewinnbringend
zu kldren. Die Zufriedenheit im Team wachst
und dadurch die Produktivitdt — nachhaltig.

In dieser Online-Weiterbildung trainieren die

Teilnehmenden, wie sie Konfliktparteien unter-
stlitzen, damit diese eine Win-Win-Ldsung

finden.
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Alle Informationen unter:

Vorteile im Arbeitsalltag

* Hausinterne, kostenglinstige Klarung von
Konflikten

* Schnellere Bearbeitung von Konflikten, die
dadurch weniger eskalieren

Steigende Produktivitat durch weniger
Spannungen

¢ Besseres Verstandnis flreinander und
wachsende Bereitschaft zur Kooperation

¢ Vorbeugung von innerer Kiindigung und
Burnout

www.timo-gesterkamp.de/gfk-mediation -E

Erfahrene Dozent:innen

Timo Gesterkamp

Zertifizierter Mediator,
Trainer fur Gewaltfreie Kommunikation
(CNVC-zertifiziert)
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Judith Kohler

Mediatorin und Organisationsberaterin,
Geschaftsfuhrerin des Instituts fir
Restorative Praktiken

Timo Gesterkamp - Goethestr. 35 - 55270 Ober-Olm
0172 - 30170 23 - kontakt@timo-gesterkamp.de
www.timo-gesterkamp.de



